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최고경영자과정은 미래의 변화에 능동적으로 대응할 수 있는 리더를 양성합니다.

참여와 협력을 중시하며, 창의적이고 비판적인 사고를 통해 지속적인 학습을 장려합니다.

사회적 책임을 인식하고, 긍정적인 변화를 이끌어낼 수 있는 리더십을 개발합니다.

상호 존중과 진정성을 바탕으로, 강력한 네트워크를 형성하도록 지원합니다.

고정관념을 뛰어넘고 다양한 시각을 수용함으로써 효과적으로 해결할 수 있는 능력을 기릅니다.
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Invitation
Message
초대의 말씀

그대! 서강의 자랑이듯

서강! 그대의 자랑이어라

모든 교육과정은 서강대학교 경영전문대학원이 추구하는 핵심가치인 GLEE — Globalization, Leadership, 

Excellence, Ethics — 를 바탕으로 구성되어 있습니다. 이러한 가치들은 STEP의 전 교육과정에 녹아 있어, 

세계적 감각과 윤리적 통찰을 겸비한 리더로 성장하도록 이끌고 있습니다.

또한 STEP은 국내외 최고 수준의 교수진 강의와 각계 리더의 특강, 심화 사례연구, 그리고 인문·예술·문화 

강좌를 통해 수강생들에게 폭넓은 지적 영감과 균형 잡힌 감성을 제공합니다. 아울러 현대적이고 쾌적한 학습 

환경 속에서 형성되는 원우 간의 교류와 네트워크는 학문 이상의 가치를 선사합니다.

STEP의 일원이 된다는 것은 단순히 교육에 참여하는 것을 넘어, 함께 배우고 성장하며 서로에게 힘이 되는 

여정에 동참한다는 의미입니다. 서강대학교 경영전문대학원은 여러분이 그 여정 속에서 시대를 이끌어가는 

진정한 리더로 도약할 수 있도록 든든히 함께하겠습니다.

서강대학교 경영전문대학원장 김 도 성

서강대학교는 반세기 전, 대학이 사회 속에서 어떠한 역할을 해야 하는지를 

실천으로 보여준 대학입니다. 그리고 30여 년 전, 진정한 MBA 다운 MBA 교

육이 무엇인지를 우리나라에 최초로 제시한 곳 역시 서강이었습니다.

서강대학교 경영전문대학원의 최고경영자과정 STEP은 이러한 전통 위에 지

적 탁월성, 윤리성, 그리고 국제화의 가치를 결합하여 설계된 프로그램입니

다. 변화의 본질을 통찰하고 새로운 시대의 기회를 주도하는 리더를 양성하

는 것이 STEP의 교육 철학입니다.

STEP은 “공부하는 경영자과정”, “즐거운 경영자과정”, “서로에게 힘이 되는 

경영자과정”이라는 모토 아래, 배움의 깊이와 인간적인 교류가 조화를 이루

는 특별한 학습 공동체를 지향합니다. 디지털 전환, 인공지능(AI), ESG 등 급

변하는 경영 환경을 반영한 커리큘럼을 통해 수강생들이 실질적인 통찰력과 

실행력을 함께 키워갈 수 있도록 돕고 있습니다.
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Sogang
University
서강대학교 소개

서강대학교는 ‘진리에 순종하며 남을 위한 봉사의 삶’이라는 가톨릭 교회의 신앙과 예수회의 교육이념에 

따라 1960년 4월에 설립되었습니다. 학문의 질적 탁월성을 추구하고 이웃 사랑을 실천하는 높은 도덕성을 

지닌 인재 육성을 목표로 하고 있는 서강대학교는 지난 63년간 우수한 교수진과 엄격한 학사 제도를 

통하여 우리나라 대학교육의 질적 발전을 위하여 선구적인 역할을 담당해 왔습니다. 내실 있는 서강교육의 

성과는 8만 여명에 달하는 졸업생에 대한 높은 사회적 평가와 재학생들의 높은 만족도가 입증해 주고 

있습니다.

재학생 만족 1위 대학
• 한국서비스품질지수(KS-SQI) 종합대학교 1위 

(2009~2010,2012,2014~2023, 10년 연속)

• 2023 대학혁신지원사업 연차평가 최우수 ‘S등급’ 획득

• 2023 3단계 한국형 온라인 공개강좌(K-MOOC) 

무크선도대학 선정

• 2020 교육국제화역량 인증제 우수인증대학 선정

• 국가품질경영대회 품질경영상 대통령표창 수상

• 중소기업청 창업보육센터 평가 최우수 

	 (2012~2017, 6년 연속)

• 중앙일보 대학평가 교수연구부문 3년 연속 3위 

(2010~2012)

• 조선일보와 영국 QS에서 실시한 아시아 대학평가 

	 졸업생 평판도 부문 2년 연속 사립대학 1위 

(2009~2010)

• 경영학부/경영전문대학원, 2015~2022 

	 BGS(Beta Gamma Sigma) 최우수 지부 선정

• 경영전문대학원 한국형 MBA 평가 ‘전임교원 1인당 평균 

국제논문 게재 편수’ 1위 

    『이코노미스트 코리아』의 한국형 MBA 분야별 평가 

(2010.12)에서 서강경영전문대학원이 전임교원 1인당 

국제 논문 게재 편수에서 1위를 차지

서강대학교의 교육과 전통
• 학문의 질적 수월성 추구 상대평가에 의한 성적 부여, 

학사제적 기준 고수

• 성실하고 엄격한 교육 강의시간 엄수, 휴강 제한

• 엄정하고 철저한 학사관리 지정좌석제, FA(초과결석 

과목낙제), 강의평가

• 소수정예의 인재양성 수강인원 제한, 평생지도교수 제도

• 가톨릭 예수회 이념을 토대로 윤리의식 함양 신학, 종교, 

철학 교양강좌
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About Sogang

Graduate School 
of Business
서강경영전문대학원 소개

비전
아시아 TOP클래스의
경영전문대학원

목표
세계적 안목을 갖춘 탁월한 
경영능력의 리더 육성

교육방향

서강경영전문대학원 연혁

Vision Direction

History

경영전문대학원의 교육방향은 다음 네 가지 단어로 요약할 수 있으며, 
GLEE로 표기합니다.

세계적 안목을 갖춘 
탁월한 경영능력의 

리더 육성

Excellence

Globalization Leadership

Ethics

국제적 시각과 
의사소통능력을 갖춘
 글로벌 경영자 양성

경영학이론을 다양한 
실무에 적용할 수 있는
관리능력과 팀리더십의
배양

경영전문대학원 주간 
MBA(SIMBA) 과정 
신설

경영전문대학원 주간 
MBA(SIMBA) 과정 
신설

경영전문대학원 설립마태오관(제1경영관) 
준공

IBM 국제재단 
(IBM International 
Foundation)에 의해 
종합적 품질경영 
개념을 도입한 국내 
MBA의 시범학교로 
지정, 국내에서 
가장 내실 있는 
경영학석사과정으로 
인정받음

인간에 대한 존엄성, 
정의와 사랑을 
중시하는 윤리의식

국제적 초일류기업을 
이끌 우수한 인재양성

경영전문대학원 
AI 빅데이터 
이노베이션 MBA
[AP] 과정 /
E. Ph.D. 과정 신설 

경영교육국제인증인
AACSB 2차 재인증

S-MBA 과정 개편 

서강 경영대학원 설립

202020212022

1981

경영전문대학원 
G-MBA 과정 신설

최고경영자과정 
(STEP) 개설

2019

1990

경영교육국제인증인 
AACSB 경영재인증

2016
바오로관(제2경영관) 
준공

2010
경영교육국제인증인 
AACSB 경영인증 
획득

2009 2007

2007200620011994
경영연구소 분리설립

1990
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개설배경

우리 기업의 발전을 위해서는 무엇보다 경영자의 역량이 중요하다는 의식을 가지고 서강경영전문대학원은 1990년에 

최고경영자과정인 STEP을 개설하였습니다. 서강경영전문대학원은 국내 최초의 학구적 경영자과정을 만든다는 사명으로 

Harvard AMP 등을 벤치마킹하여 우리나라 실정에 맞는 경영자과정을 개발하였고 교수진이 혼연일체로 열성을 기울여 

지금까지 사회 각계에서 지도자로 활약하는 2천여 명 이상의 동문을 배출하였습니다.

서강 최고경영자 과정의 특징
STEP은 2026년부터 보다 새롭게 출발합니다.

새로운 STEP이 추구하는 특징은 다음의 네 가지

로 요약됩니다.

About STEP
서강최고경영자과정의 특징

새로운 
STEP이 

추구하는 특징

F

E

E

D

(Focus):일반적인 내용의 대부분의 최고
경영자 과정과는 달리 핵심 주
제를 중심으로 한 교육

(Excitement):
능동적인 참여학습, 교육생 간 
적극적 지식공유, 즐거운 교육환경

(Excellence):
최고 수준의 엄선된 강사와 행정 서비스, 
조별 지도교수를 통한 맞춤형 자문 제공

(Diversity):
포괄적 리더의 소양을 위한 일반경영, 인문, 문화예술, 
건강 등 다양한 분야 지식도 제공

교육내용의 혁신적 개선
지금 우리를 둘러싼 거시적 및 미시적 환경의 변화가 보여주는 특징은 그 변화의 폭과 속도에 있습니다. 그 어느 때보다 광

범위하고 급속하게 변화하는 환경은 때로는 기존 환경과의 단절 모습을 보여 주기도 합니다. 우리나라뿐 아니라 전 세계적 

지정학적 변화도 예측하기 힘들 정도이지만, 기술적으로도 커다란 변화의 흐름이 상상 이상의 속도로 진행되고 있습니다. 

인구의 급속한 구조 변화는 기업의 중장기적 전략 수립에 많은 고민을 불러오게 하고 있으며, 경제 환경의 불확실성 역시 

점차 커지고 있습니다. 더욱 세분화되고 다양화되는 사회 · 문화적 양상은 경영자가 소비자를 이해하고 그들의 욕구를 효

과적으로 충족시켜 주는 것을 결코 쉽지 않은 과제로 만들고 있습니다. 

기업이 직면한 이러한 광범위하고 급격한 환경변화에 대응하기 위한 핵심 중 하나는 AI 혁명입니다. 기업의 AI의 활용은 더 

이상 선택이 아닌 필수가 되고 있습니다. 소비자들이 Digital Rich와 Digital Poor로 디지털 양극화 현상을 보이고 있듯이, 

기업 역시 AI에 해박한 기업(AI-literate 기업)과 AI 문맹 기업으로 양극화될 수 있습니다. 기업이 AI 시대에 성공적으로 대

비하기 위해서는 기술적 지식뿐만 아니라 마케팅, 재무, 생산, 인사조직, 문화 등 기업 경영의 다양한 영역에서 관련 지식과 

통합적 노력이 필요합니다. 따라서, 새롭게 개편된 저희 STEP의 주 테마는 ‘AI Revolution 시대의 리더’ 로서의 소양을 갖

추는 것입니다. 

하지만, 작용이 있으면 반작용이 있듯이 인공지능으로의 급속한 흐름은 아날로그로의 회귀라는 반작용을 내포하기도 합니

다. 또한, 오늘날의 경영자는 전문성을 갖춘 ‘Specialist’가 되어야 하지만, 동시에 폭넓은 분야를 이해하는 ‘Generalist’가 

될 필요도 있습니다. 지성과 실력에 더불어 감성과 교양도 갖추어야 할 것입니다. 따라서 저희 STEP은 첨단 AI와 관련된 

내용 뿐 아니라 경영자로서 필요한 핵심 경영 지식과 리더십 및 감성 교육도 강화하여 제공합니다. 특히 미술·문학 등 인

문·예술 방면의 지식을 배양하기 위한 문화 강좌와 역사 및 재테크 관련 강좌도 마련하여 폭넓은 경영자로서의 소양 역시 

과정 설계에 충분히 반영되도록 하였습니다.
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Alumni
Recommendation 
동문 추천사

명철규 / ㈜아이티엘엔터프라이즈 대표이사, STEP 51기 회장

‘머리, 가슴, 배’로 이루어진 곤충의 몸처럼, 저는 인생을 ‘성장, 봉사, 나의 삶’이라는 세 단계로 정의해 보았습니다. 
2025년은 그중 ‘나의 삶’ 단계에 접어드는 첫해가 될 것이라 생각하며, 2024년 가을부터 설렘과 기대를 품었습니다. 
물론 2024년 연말의 정치적 불안과 사업 현장의 소용돌이는 쉽지 않은 도전이었습니다. 하지만 그 혼란의 
한가운데서 뜻밖에도 STEP이라는 특별한 기회가 제게 찾아왔습니다.

후배의 추천, 회사의 여건, 그리고 저의 선택이 자연스럽게 맞물리며 STEP에 등록했지만, 처음에는 젊은 
원우들이 저를 어떻게 볼지 걱정이 앞섰습니다. 그러나 반전은 나이와 경험이 오히려 STEP의 다양성을 
더하는 한 축이 되었다는 점이었습니다. STEP 51기에서 만난 원우들은 1962년생부터 1989년생까지, 
공기업·사기업·금융·회계·법률 등 다양한 분야에서 활약하는 멋진 분들입니다. 그리고 STEP은 이분들을 
만나게 해 준 소중한 인연의 장이 되었습니다.

세심한 과정 운영, 세상을 읽는 눈을 열어 주는 강의, 교수님들의 헌신적인 참여, 그리고 원우들의 자발적이고 
개방적인 태도가 어우러져 STEP은 단순한 학습 공간을 넘어 새로운 사회(Society)를 만들어 주었습니다. 그래서인지 
매주 화요일이 기다려졌고, STEP 51기를 통해 진정한 ‘나의 세상’이 새로 펼쳐진 뜻깊은 한 해를 보내고 있습니다. 
이제 STEP은 제 삶의 중요한 한 축이 될 것입니다. 저는 이 소중한 인연과 배움을 지켜가며, 인생의 자산으로 삼고자 
합니다.

STEP은 여러분께 세상을 읽는 더 넓은 시야를 선사합니다. 즐거운 대화와 배움이 있고, 가진 것을 아낌없이 나누는 
사람들을 만나게 됩니다. STEP은 노력하고 이루어내야 하는 고된 도전이라기보다, 하늘이 여러분에게 내려주는 
특별한 기회에 가깝습니다. 이 기회를 붙잡고 기꺼이 자신을 투신해 보십시오. 여러분은 많은 것을 얻게 될 것이며, 
또한 자신이 가진 것을 베풀어 얻는 기쁨은 더욱 클 것입니다.

STEP에서 여러분만의 새로운 세상을 만나시길 진심으로 권합니다. 

STEP에 함께 빠져봅시다!
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▒ 교과일정 차별화

서강대학교 최고경영자과정은 하계방학을 포함한 
주1회/2학기 과정으로 교육이 진행되어 교육기간 중 
현업에서의 부담을 줄이고 원우들 간의 보다 깊이 있는 

인간적 교류가 이루어질 수 있도록 하고 있습니다.

▒ 교과과정 Main Theme

Leaders in the AI Revolution Era
(금융자본가, 기술자본가, 지식자본가들의 시너지의 장)

교과과정 구성

▒ Lectures

Theme #2: AI Revolution을 위한  
전문지식을 쌓는다

AI 혁명 시대의 경영자로서 필요한 

다양한 관련분야의 내용

• AI와 경영의 접목

• AI 반도체 산업의 현재와 미래

• AI 시대의 보안과 안전 

• 소셜 미디어를 활용한 커뮤니케이션

• AI 시대의 기업문화 등등

▒ Lectures 

Theme #1: 세상의 흐름을 이해한다

우리를 둘러싼 세상의 거시적, 미시적 트렌드들을 

이해하기 위한 내용들

• 글로벌 정치 경제의 변화 상황

• 사회 문화적 트렌드

• 세대 및 인구학적 변화에 따른 기회와 위협

• 크립토 시대의 새로운 기회와 위협
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▒ Lectures

Theme #3: 경영의 핵심분야를 두루 섭렵한다

변함없는 경영의 핵심분야 관련 내용들

• Strategic Brand Management

• In-context Consumer Analysis 

• Leadership Building 

• Behavioral Finance

• Value Creating Strategy

• Effective Decision Making 등등

▒ Networking for Synergy

• ��하계 방학기간 중의 조별 과제를 통해 원우의 현업  

 과제에 대한 토론과 문화 탐방

• STEP 동문들과의 친선도모: 신년하례식, 조찬특강, 

   총동우회 친선 골프대회, 여성 STEP 모임 등

▒ Exciting Activities

• 원우회모임, 국내합숙세미나, 해외 합숙세미나를 통한 

            원우 간의 관계의 밀도 강화

▒ Lectures

Theme #4: 아날로그적 회귀를 꿈꾼다

디지털화와 함께 대두되는 아날로그적 회귀로서의 

인간의 본성과 인문/교양 관련 내용들

• 인문 • 심리 • 교양

• 문화/예술 • 건강

• 부동산 및 은퇴 후 설계 등등
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Alumni
수료동문 기수 회장단/주요명단

21세기의 한국 사회를 이끌어가는 

가장 활성화된 총동우회

국내 대표적 CEO 및 사회 각계 저명인사 등 

2,000여 수료 동문으로 구성된 총동우회

1기
문규영 아주그룹/회장
변동준 삼영전자공업(주)/대표이사
윤대인 삼천당제약/회장
정몽원 정몽원 HL그룹/회장

2기
김서곤 솔고바이오메디칼/회장
박상준 삼양화학산업㈜/대표
박찬종 법무법인(유)찬종/대표변호사

이현도 전인석유㈜/대표

3기
옥준석 ㈜성림/대표이사
이정익 서광종합개발(주)/대표이사
이의현 대일특수강(주)/대표이사

4기
정용화 ㈜주영/대표이사
조행작 조앤윤치과의원/원장

5기
고영수 (주)청림출판/대표이사
김보겸 우영운수/회장
송호근 (주)YG-1/대표이사
이병극 ㈜캐리마/대표이사

6기
이봉주 영보화학㈜/이사
양준홍 ㈜풍산개발/대표이사
김정태 삼호뮤직/대표이사
윤경립 유화증권(주)/대표이사

7기
강창희 트러스톤자산운용/연금포럼대표
권영후 오성화학공업(주)/회장
이광원 제일글로비스㈜/대표이사
이영혜 ㈜디자인하우스/대표

8기
박순철 ㈜코스모앤드하비/대표이사
이정협 이화팜텍(주)/대표이사
정우영 영등산업㈜/회장

9기
김희근 벽산엔지니어링/회장
신현옥 신현옥세무회계사무소/대표이사

10기
민문자 시인/수필가
신영자 롯데복지재단/롯데삼동복지재단/이사장
이휘령 세아제강/대표이사 부회장

11기
김현숙 ㈜경신/회장
임형기 대동스틸/대표이사 사장
오형준 ㈜세우인코퍼레이션/대표이사

12기
이영인 천우기술(주)/대표이사
조성대 ㈜도스코/대표이사
허   숭 청광종합건설(주)/대표이사

13기
강희일 다산출판사/대표
김용선 신동아건설/대표이사
이윤호 ㈜솔트커뮤니케이션즈/대표이사

14기
오상근 ㈜동명스틸/대표이사
이경호 영림목재/회장
이병옥 ㈜유청실업/대표이사
신강석 글롭텍엔지니어링(주)/대표이사

15기
이광원 ㈜세종네트웍/대표이사
차성협 한일사료주식회사/대표이사

16기
송형진 효성투자개발/대표이사
유재필 유진그룹/명예회장
한승일 ㈜에이알/대표이사 회장

17기
방성석 ㈜이글코리아/대표이사
안윤정 한아인터내셔날/대표이사
안종만 박영사/대표이사
홍성열 마리오아울렛/대표이사 회장

18기
강영중 대교그룹/회장
김형진 변호사
박성득 한국해킹보안협회/회장
이제훈 파버나인(주)/대표이사
정인봉 변호사

19기
강경중 타라그룹/회장
윤호철 ㈜디어포스/대표이사 
전영출 변호사

20기
김규흔 신궁전통한과/대표
김동구 연세대 의대/교수
송영섭 동서회계법인/대표 
주광남 ㈜금강철강/대표이사

21기
김덕용 KMW/대표이사
박진규 에넥스/회장
차흥권 법무법인 을지/대표변호사

22기
박인주 제니엘그룹/회장
이상웅 세방그룹/회장
조철호 ㈜동우국제/대표이사

23기
변재용 한솔교육/대표이사 회장
서호건 ㈜한미애드/대표
이수정 이포넷/대표이사
정선용 ㈜네트컴/대표

24기
민남규 자강산업(주)/대표이사
박영호 ㈜YPL해운항공/대표이사
오세인 (주)정도알미늄/회장

25기
김영신 한국도자기/대표이사 사장
김용달 ㈜선민기업/대표
서명환 대원전선(주)/대표

26기
남수정 (주)썬앳푸드/사장
이우현 OCI/부회장
이   현 다움키움그룹/총괄부회장
최종학 ㈜삼화F&F/대표이사

27기
문건수 (주)이건/대표이사
송재현 대현회계법인/대표이사
한향림 한향림옹기박물관/도자미술관/관장
홍순제 ㈜성신미디어/대표이사

28기
김영석 코스모스상사(주)/대표
이정호 ㈜한얼에어텍/대표이사
정미정 이든네이처/대표이사
정세진 ㈜서부배합사료/대표이사

29기
나승용 미래에셋자산운용/고문
김도균 ㈜대천나염/대표이사
이기군 ㈜한일엔지니어링/대표이사

30기
송용덕 롯데지주/대표이사 부회장
양경돈 ㈜협성히스코/대표이사
조웅기 미래에셋대우/대표이사 부회장
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31기
성기준 ㈜푸드웰/대표이사 사장
이헌영 헌영상사/대표이사
정휘동 청호나이스/회장
최원석 ㈜페이퍼 앤 크레딧/대표이사

32기
강성보 보영에스앤아이㈜/대표
김   응 동하코퍼레이션㈜/대표
박대휘 ㈜신성엔지니어링/대표이사
이경민 변호사

33기
강영구 화재보험협회/이사장
김지영 대신통신기술㈜/대표
이덕원 ㈜대운/대표이사
이상철 디지털헤럴드/대표이사
정일문 ㈜한국투자증권/대표이사

34기
손순형 나인프라임푸드(주)/대표이사
홍승욱 화가
구의서 엠진바이오/대표

35기
김영광 ㈜국제모피/회장
김춘식 강운공업㈜/대표이사
황병일 ㈜비씨엠코리아 뮤어우즈/대표

36기
민숙현 갤러리 이레/관장
장세영 ㈜국제산업기계/대표이사
최성태 ㈜크린컨테크/대표이사

37기
강세철 ㈜엠스틸인터내셔널/대표이사
최   진 ㈜씨앰케이리미티드/대표이사
박상선 스마일게이트운용/대표이사
최종수 ㈜솔로이엔씨/대표이사

38기
송달순 메인테크플랜트㈜/대표이사
염정호 한국해운중개업협회/회장
윤대명 성심의료산업㈜/대표이사
전진홍 변호사

39기
김방희 제이엔케이히터㈜/대표이사
김해진 ㈜메이커뮤니케이션/대표이사
박종복 한국SC은행/행장
황정일 ㈜피플링크/대표이사

40기
김명희 신한금융지주회사/부사장
박용순 ㈜카길애그리퓨리나/대표이사
민홍기 딜로이트 안진회계법인/본부장
오육환 ㈜상보기업/㈜에스비/대표이사
이택준 ㈜금화글로벌/대표이사

41기

성인모 법무법인 광장/고문
김홍수 ㈜부현전기/대표이사
장호준 SC제일은행/소매금융그룹장
전용덕 ㈜풍림공조시스템/대표이사

42기
김영춘 영진철강㈜/대표이사
노희옥 ㈜혼/미니골드/회장
이승권 ㈜인포넷코리아/대표이사
심명자 영진철강 미술관/회장

43기
김민철 ㈜이팀즈/대표이사
최백준 ㈜틸론/대표이사
손희욱 ㈜조이스틸트레이딩/대표이사
이재환 현대제철/본부장
장명수 비디코리아㈜/대표이사
정은영 HSBC은행/한국행장

44기
김우식 ㈜케이원 테크/대표이사
이영종 신한라이프/대표이사
장철호 로뎀인베스트먼트/대표이사
허세준 SGI서울보증/본부장

45기
김동철 법무법인(유)현/대표변호사
김유승 아메리칸 익스프레스/대표
박성철 ㈜한교아이씨/(주)한교홀로그램/대표이사
박성춘 SC제일은행/상무 
임용진 현대건설/부사장
허세봉 삼정회계법인/부대표
허인구 3SFORU/대표이사
홍제연 산은캐피탈/전무 

46기
김대수 케이프투자증권/전무
김동록 KB국민은행/부행장
박정수 IBK투자증권/본부장
박찬우 현대엔지니어링/전무
오규근 나이스평가정보㈜/전무
정철균 수협은행/부행장
조경선 신한DS/대표이사
추병관 서울보증보험㈜/상무

47기
구형회 신한은행/글로벌사업본부장
김유경 농협네트웍스/대표이사
김환석 매일유업/사장
박철영 한국예탁결제원/전무
양미르 제주판타지월드㈜/대표이사
윤형준 ㈜캐플릭스/대표이사
조형기 SC제일은행/상무

48기
공선희 안진회계법인/파트너회계사
김형숙 한국인삼공사/상무
도기윤 농협정보시스템/전무
서옥원 NH농협캐피탈/대표이사
송재영 수협은행/부행장
이석태 우리은행/부행장
최창민 법무법인 인화/변호사

49기
김범석 ㈜우리은행/부행장

김세민 KB카드/부사장
박용수 삼정회계법인/부대표
이갑섭 KB 캐피탈/전무
윤대건 ㈜인산엠티에스/대표이사
조성식 미래에셋생명보험(주)/부사장
주용국 미래에셋증권(주)/사업부대표

50기
남상민 삼정회계법인/전무이사
박수화 5초광고/대표
변대근 농협자산관리회사/대표이사 
배수동 미래에셋생명/상무
서유석 하나은행/본부장
양군길 신한은행/본부장
이원균 ㈜큐핏/부사장
조태진 안진회계법인/상무 

51기

김흥수 우리은행/본부장 
노정한 삼정회계법인/전무이사 
명철규 ㈜아이티엘엔터프라이즈/대표이사
서재식 김앤장 법률사무소/변호사 
염홍선 KB금융지주/전무
이지현 OCI홀딩스/전무
조창현 ㈜HPK/대표이사



12

So
ga

ng
 To

p 
Ex

ec
ut

ive
 P

ro
gr

am
   Faculty 

Members
서강경영전문대학원 교수진

강리브가 University of Minnesota 국제경영(전략)

강세원 University of Minnesota LSOM(서비스)

강평경 Rutgers University 회계(재무회계)

김길선 University Of Illinois At Urbana-Champaign 
LSOM(기술경영)

김도성 Drexel University 재무(투자)

김명석 Texas A&M University 경영과학(통계)

김   민 Arizona State university 회계

김민균 The State University Of New York At Buffalo 
LSOM(생산관리)

김범수 The George Washington University 
경영과학(Decision Science)

김양민 Texas A&M University 인사조직·전략(경영전략)

김용진 The State University Of New York At Buffalo 
MIS(지식경영)

김유진 University of California at Berkeley 국제경영(국제경영전략)

김주영 University Of Michigan 마케팅(전략모델)

김진화 University Of Wisconsin-Madison MIS(CRM)

김창수 Rutgers University 국제경영(국제경영전략)

박경도 Carnegie Mellon University 마케팅(마케팅)

박두리 The Ohio State University 회계(재무회계)

박영석 University Of Pennsylvania 재무(기업재무)

박예연 University of Pennsylvania 회계

박종훈 University Of British Columbia 인사조직·전략(경영전략)

변상혁 University Of Colorado At Boulder 회계(재무회계)

서정일 University Of Wisconsin-Madison 
인사조직·전략(경영전략)

성연진 University of Michigan 마케팅(소비자행동)

송민섭 Syracuse University 회계(재무회계)

안성필 Purdue University 재무(기업재무)

양동훈 University Of Minnesota 인사조직·전략(인사노사)

양준선 Temple University 회계(재무회계)

오혜림 McGill MIS

원재환 The University Of Texas At Dallas 재무(파생상품)

이강표 Peking University 국제경영(국제경영전략)

이군희 University Of Missouri 경영과학(통계)

이상근 University Of Nebraska-Lincoln MIS(IT서비스)

이상호 Michigan State University 재무(금융기관경영)

이영주 State University Of New York At Buffalo 재무(기업재무)

이윤동 Iowa State University 경영과학(통계)

이인석 Cornell University 인사조직·전략(조직행동)

이정건 중국 중앙재무경제대학교 금융학

이준겸 Cornell University LSOM(비즈니스프로세스관리)

장영균 University Of Kansas 인사조직·전략(기업윤리)

전성률 Syracuse University 마케팅(브랜드)

정선욱 Cornell University 국제경영(국제인사조직)

정재학 Cornell University 마케팅(계량모델)

조봉순 The State University Of New York At Buffalo 
인사조직·전략(조직행동)

조성빈 The George Washington University 경영과학(의사결정)

최장호 University Of Wisconsin-Madison 
인사조직·전략(인사관리)

하병천 The George Washington University LSOM(물류)

홍광헌 The University Of Wisconsin-Milwaukee 재무(투자론)

주임교수 김양민 책임교수 변상혁 
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Additional 
Benefits
수료생 특전

수료증 수여 STEP 모든 과정의 성공적인 이수를 증명하는 수료증을 서강대학교 총장과 

경영전문대학원장 명의로 수여합니다.

동문회 정회원 자격 취득 STEP을 이수한 경영자에게는 STEP 동우회 및 서강대학교 총동문회의 

정회원 자격이 주어집니다.

경영사례 제공 경영전문대학원 교수진이 개발한 최신 경영사례를 동문이 소속된 기관의 

임직원 재교육을 위하여 사용하고자 할 때에는 언제든지 제공하여 드립니다.

교수진의 자문 STEP동문이 기업의 경영과제를 해결하기 위하여 재직 교수들의 자문 필요시

STEP 사무실에 연락하시면 적합한 교수와 연결시켜 드리고 원활하게 자문이 

진행되어 기대한 성과가 제공될 수 있도록 지원해 드릴 것입니다. 
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경의 정문

창천동삼거리

서강대교

벨라르미노학사(기숙사)

서강빌딩 / 하이마트

우리은행

연세대방면 이화여대방면신촌기차역

신촌우체국

대흥동주민센터
시청방면

숭문중학교

숭문고등학교

마포아트센터

용강초등학교

현대백화점 신촌점

그랜드마트

마포세무서

경총회관

신촌
연세병원

신촌역 6번출구

서강대역 1번출구

대흥역 1번출구

이대역 6번출구

남문 후문

6

Admission 
Procedure
입학안내

모집인원 40명 내외

지원자격 공·사기업체 임원급 이상, 국회의원, 정부기관 고위 공무원

각 군의 장성, 주요기관의 기관장급 인사, 변호사, 공인회계사, 의사 

문화/예술인, 엔터테인먼트 등 전문직 종사자 

기타 위와 동등한 자격이 있다고 인정되는 자 

전형방법 1차 서류심사   2차 개인면접(개별통보) 

전형일정 https://sbs.sogang.ac.kr→비학위과정 STEP →입학안내

제출서류 입학지원서 (※사진 부착 요망)

재직증명서(기업체 임원) 또는 사업자 등록증 사본(기업체 대표)

전형방법 우편접수(등기우편) / 이메일 접수 / 학교 방문 접수

주요 학사일정 및 강의시간

교육기간	 4월 ~ 11월 (7~8월에 여름방학, 실교육기간 약 6개월)

강의시간	 매주 화요일  �1교시 오후 6:00~7:10 

  �석  식 오후 7:10~8:00 

  2교시 오후 8:00~9:10

합숙세미나 국내 및 해외 총 3회

문의처

전화	 02-705-8029

팩스	 02-703-0925

메일	 sgstep@sogang.ac.kr

주소	� 04107 서울시 마포구 백범로 35(신수동), 마태오관 302호  

경영전문대학원 행정팀 최고경영자과정 

(토, 일요일은 휴무입니다.)
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2 2

경의 정문

창천동삼거리

서강대교

벨라르미노학사(기숙사)

서강빌딩 / 하이마트

우리은행

연세대방면 이화여대방면신촌기차역

신촌우체국

대흥동주민센터
시청방면

숭문중학교

숭문고등학교

마포아트센터

용강초등학교

현대백화점 신촌점

그랜드마트

마포세무서

경총회관

신촌
연세병원

신촌역 6번출구

서강대역 1번출구

대흥역 1번출구

이대역 6번출구

남문 후문

6

Contact us
서강대학교 위치 및 약도

서울역에서 오는 방법
지하철	 서울역에서 1호선을 타고 시청역에서 하차하여, 2호선으로 갈아타고 

신촌역에서 하차(환승시간 포함하여 지하철 총 소요시간 30분)
택  시	 소요시간 35분(도로 사정에 따라 소요시간이 길어질 수 있음)

동서울 고속터미널에서 오는 방법
지하철	 강변역에서 2호선을 타고 신촌역에서 하차(지하철 총 소요시간 45분)
택  시	 소요시간 60분(도로 사정에 따라 소요시간이 길어질 수 있음)

강남 고속터미널에서 오는 방법
지하철	 고속터미널에서 3호선을 타고 을지로 3가역에서 하차하여, 2호선으로 

갈아타고 신촌역에서 하차(환승시간 포함하여 지하철 총 소요시간 50분)
택  시	 소요시간 50분(도로 사정에 따라 소요시간이 길어질 수 있음)

공항에서 오는 방법
지하철	 김포공항역에서 5호선을 타고 영등포구청역에서 하차하여, 2호선으로 

갈아타고 신촌역에서 하차(환승시간 포함하여 지하철 총 소요시간 45분)
택  시	 소요시간 60분(도로 사정에 따라 소요시간이 길어질 수 있음)

1. 정문
2. 알바트로스 탑
3. 본관(A관)
4. 게페르트 남덕우 경제관(GN관)
5. 예수회공동체
6. 삼성 가브리엘관(GA관)
7. 금호아시아나 바오로 경영관(PA관)
8. 토마스 모어관(T관)
9. 마태오관(MA관)
10. 메리홀관(M관)
11. 성이냐시오관(1관)
12. 로욜라 동산
13. 엠마오관(E관)
14. 로욜라 도서관
15. 최양업관(CY관)
16. 하비에르관(X관)
17. 다산관(D관)
18. 곤자가 국제학사(GH)
19. 후문
20. 곤자가 플라자(GP)
21. 떼이아르관(TE관)
22. 정하상관(J관)
23. 포스코 프란치스코관(F관)
24. 리찌별관(RA관)
25. 대운동장
26. 아담살관(AS관)
27. 리찌과학관(R관)
28. 예수회센터
29. 김대건관(K관)
30. 벨라르미노학사
31. 서강빌딩
32. 남문
33. 아루페관(AR관)
34. 체육관
35. 청년광장
36. 베르크만스 우정관(BW관)
P. 지하주차장

정문 오른쪽 주차 게이트를 통과해서 
지하 방문자 전용 주차장에 주차한 후 
도보로 3분 정도 오시면 마태오관이 있습니다.

학교 찾아오는 방법
지하철	 2호선 신촌역 하차 6번 출구 도보 5분
	 6호선 대흥역 하차 1번 출구 도보 8분
	 경의선 서강대역 하차 1번 출구 도보 3분

버  스	 110A, 110B, 604, 740, 753, 921, 5714, 7016, 7613



서강대학교 경영전문대학원 최고경영자과정(STEP)

04107 서울시 마포구 백범로35(신수동), 마태오관 302호
T. 02-705-8029    F. 02-705-0925
E. sgstep@sogang.ac.kr  
H. https://sbs.sogang.ac.kr 


